Comune di Alto Sermenza

Provincia di Vercelli

ALLEGATO "C'

Individuazione e programmazione delle misure

Catalogo dei rischi

Valutazione

Responsabile

Processo - complessiva del Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure N . NOTE
prlﬂClpBll livello di rischio attuazione misure
A B 4 D E F G
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte La trasparenza deve essere attuata
Graduazione e le i ioni i i
e informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. tempestivamente. | controlli debbono essere
fioazione pilotata” Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle inform 2 gs.33/201 . pestivaments rolli det i SEGRETARIO
L . quantificazione "pilotata o MR - |2- Misura di controllo: I’organo preposto ai controlli interni effettuati alla prima sessione utile successiva
Incentivi economici al N o quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di N N P e ! ’ COMUNALE - RPCT E
. per vantaggi ed utilita . ) o : o . o effettua i controlli con le modalita e le tempistiche previste all'approvazione del PTPCT e comunqu
personale (produttivita e M taluni soggetti a scapito di altri. Ma dati i valori economici, in X . N RESPONSABILE AREA
personale, in favore di . . Y dal Regolamento per i controlli interni approvato con annualmente almeno con cadenza semestrale,
retribuzioni di risultato) genere modesti, che il processo attiva, il rischio & stato A N N L N . . ECONOMICO
taluni soggetti a scapito di tenuto Medio (M) deliberazione C.C. n. 27 in data 21/12/2012 (Rif. Rimasco) ex Regolamento per i controlli interni. La
ritenuto Medio (M).
altri 3 Formazione: al personale deve essere somministrata adeguata | formazione deve essere somministrata nel corso FINANZIARIA
formazione tecnico/giuridica. di ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte La trasparenza deve essere attuata
le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. tempestivamente. | controlli debbono essere SEGRETARIO
Selezione "pilotata" per Gli ufflt?l potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle ‘ 2- Misura d.l cuntrol!o. I'organo prepostoai :or.m‘olh interni effettuati dalla prima sessione utile successiva | Nl e RpCT E
Concorso per ; o quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di effettua i controlli con le modalita e le tempistiche previste dal all'approvazione del PTPCT e comunque
interesse/utilita diuno o A . . L . o . . . RESPONSABILE AREA
I'assunzione di personale - o taluni soggetti a scapito di altri. Pertanto, il rischio & stato Regolamento per i controlli interni approvato con annualmente almeno con decenza semestrale,
piti commissari ritenuto alto (A). deliberazione C.C. n. 27 in data 21/12/2012 (Rif. Rimasco) ex Regolamento per i controlli interni. La ECONOMICO
3 Formazione: al personale deve essere somministrata adeguata | formazione deve essere somministrata nel corso FINANZIARIA
formazione tecnico/giuridica. di ciascun anno in misura adeguata.
Analisi "pilotata"per SEGRETARIO

Concorso per la
progressione in carriera

vantaggi ed utilita
personale, in favore di

Il processo non consente margini di discrezionalita
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il

La trasparenza deve essere attuata
tempestivamente.

COMUNALE - RPCT E
RESPONSABILE AREA

del personale taluni soggetti a scapito di & stato ritenuto basso (8) correlato "accesso civico". ECONOMICO
altri FINANZIARIA
SEGRETARIO

Gestione giuridica del
personale: permessi,
ferie, ecc.

violazione di norme,
anche interne, per
interesse/utilita

Il processo non consente margini di discrezionalita
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
& stato ritenuto molto basso (B-).

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il
correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata
tempestivamente.

COMUNALE - RPCT E
RESPONSABILE AREA
ECONOMICO
FINANZIARIA

Relazioni sindacali
(informazione, ecc.)

violazione di norme,
anche interne, per
interesse/utilita

Il processo non consente margini di discrezionalita
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
& stato ritenuto molto basso (B-).

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il

correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata
tempestivamente.

SEGRETARIO
COMUNALE - RPCT E
RESPONSABILE AREA

ECONOMICO

FINANZIARIA

Contrattazione
decentrata integrativa

violazione di norme,
anche interne, per
interesse/utilita

Il processo non consente margini di discrezionalita
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
& stato ritenuto molto basso (B-).

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il
correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata
tempestivamente.

SEGRETARIO
COMUNALE - RPCT E
RESPONSABILE AREA

ECONOMICO

FINANZIARIA




Processo

Catalogo dei rischi

Valutazione
complessiva del

Motivazione della valutazione del rischio

Misure di prevenzione

Programmazione delle misure

Responsabile

NOTE

n. principali livello di rischio attuazione misure
SEGRETARIO
. [ " Trattandosi di contratto d'appalto di servizi, dati gli interessi
- ' selezione "pilotata" del i i PP e 1- Misura di trasparenza generale: s ritiene sufficiente la pubblicazione COMUNALE - RPCT E
servizi di formazione del economici che attiva, potrebbe celare comportamenti . N o . ) La trasparenza deve essere attuata
7 X formatore per M . N ! - . di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il N RESPONSABILE AREA
personale dipendente . lita di scorretti a favore di taluni operatori in danno di altri. correlato "accesso civico™ tempestivamente.
interesse/utilita di parte Pertanto, il rischio & stato ritenuto Medio (M). : ECONOMICO
FINANZIARIA
erogazione buoni pasto in SEGRETARIO
" N numero superiore al Il processo non consente margini di discrezionalita
erogazione mensile . Vp o . g ) . _|1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione COMUNALE - RPCT E
R R dovuto per vantaggi significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi N N L B N La trasparenza deve essere attuata
8 |buoni pasto ai . . B- ) . N " |ditutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il N RESPONSABILE AREA
N _ personali, in favore di sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, ilischio | S S tempestivamente.
dipendenti taluni soggetti ed a & stato ritenuto molto basso (B-). : Ef&%’ixﬁi
scapito di altri
Rilasci ificaziont di SEGRETARIO
ilascio certificazioni di 1l t ini di di ionalita
- _ o | processo non consente margini ci ciscrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione COMUNALE - RPCT E
servizio (per concorsi, violazione delle norme significativi. Inoltre eventuali discordanze emergerebbero, . ) o . ) La trasparenza deve essere attuata
9 ’ ’ o N i B- > Lo ™ Srortanes BmEr | di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il N RESPONSABILE AREA
pensionamenti, mobilita, | per interesse di parte prima o poi, dai controlliincrociati fra i vari Enti. Pertanto, il | = L tempestivamente.
ecc) rischio  stato ritenuto molto basso (B-). : ECONOMICO
FINANZIARIA
: . Gli uffici potrebbero utili i i tte poteri SEGRETARIO
Gestione dei o ! uthici potrebbero utllizare impropriamente POLEM € ) wrc, o i trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
. . violazione delle norme competenze per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma dati | N e 3 ) La trasparenza deve essere attuata COMUNALE - RPCT E
10 |procedimenti di M S e A -7 |ditutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il N
per interesse di parte i valori economici, in genere modesti, che il processo attiva, il N o tempestivamente. TUTTI I RESPONSABILI DI
segnalazione e reclamo o ) ) correlato "accesso civico".
rischio & stato ritenuto Medio (M). SERVIZIO
Coordinamento attivita 1- Misura di trasparenza specifica: SEGRETARIO
di gestione del Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e 1l Programma dedicato alla raccolta delle segnalazioni, reclami e COMUNALE - RPCT
1 programma dedicato alla| violazione delle norme M competenze per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma dati |proposte fornisce automaticamente alla fine dell'anno una statistica La trasparenza deve essere attuata RESPONSABILE DI
raccolta delle per interesse di parte i valori economici, in genere modesti, che il processo attiva, il |delle segnalazioni pervenute. Tale statistica viene pubblicata sul sito tempestivamente. SERVIZIO SETTORE
segnalazioni, reclami, rischio & stato ritenuto Medio (M). istituzionale del Comune. Si ritiene pertanto sufficiente la presenza di SEGRETERIA-AFFARI
proposte tale misura. ISTITUZIONALI
- ) Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e i i . . SEGRETARIO
o violazione di norme, ) R N _ |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
Supporto giuridico e . competenze per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma dati | N e . ) La trasparenza deve essere attuata COMUNALE - RPCT E
12 X R anche interne, per M X e “ 7" |di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il
pareri legali i . i valori economici, in genere modesti, che il processo attiva, il W o tempestivamente. TUTTII RESPONSABILI DI
interesse/utilita R N § correlato "accesso civico".
rischio & stato ritenuto Medio (M). SERVIZIO
- " Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e ) ) . o SEGRETARIO
violazione di norme, ) R N . |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
. . N competenze per ottenere vantaggi e utilita personali. Madati | ) o . ) La trasparenza deve essere attuata COMUNALE - RPCT E
13 |Gestione del contenzioso anche interne, per M N o e ° di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il N
i A i valori economici, in genere modesti, che il processo attiva, il | o S S tempestivamente. TUTTIIRESPONSABILI DI
interesse/utilita rischio & stato ritenuto Medio (M). : SERVIZIO
Il processo non consente margini e discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione SEGRETARIO
Gestione del protocollo | Ingiustificata dilatazione significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi | ) P o _g_ N . P ) La trasparenza deve essere attuata COMUNALE - RPCT E
14 B- ) ; X . |ditutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il
in partenza dei tempi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio " e tempestivamente. TUTTII RESPONSABILI DI
N . correlato "accesso civico".
& stato ritenuto molto basso (B-). SERVIZIO
SEGRETARIO
Il processo non consente margini di discrezionalita ) ) . . ) COMUNALE - RPCT
. N . . o N k N _ |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
Gestione del protocollo | Ingiustificata dilatazione significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi N La trasparenza deve essere attuata RESPONSABILE DI
15 |, X R X B- X " |di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il
in arrivo dei tempi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio " W tempestivamente. SERVIZIO SETTORE
> ! correlato "accesso civico".
& stato ritenuto molto basso (B-). SEGRETERIA AFFARI
ISTITUZIONALI
SEGRETARIO
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e i . - . i COMUNALE - RPCT -
o . o opTe | ~ |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
Organizzazione eventi violazione delle norme competenze per ottenere vantaggi e utilitd personali. Ma dati N B La trasparenza deve essere attuata RESPONSABILE AREA
16 M di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il

culturali ricreativi

per interesse di parte

i valori economici, in genere modesti, che il processo attiva, il
rischio & stato ritenuto Medio (M).

correlato "accesso civico".

tempestivamente.

SERVZI ALLA PERSONA -
RESPONSABILE AREA
SEGRETERIA




Valutazione

Catalogo dei N L N L . . N N . Responsabile
Processo o complessiva del Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure N N NOTE
n. prmclpall . . e . attuazione misure
livello di rischio
SEGRETARIO
Il processo non consente margini di discrezionalita i dit e si riti fficiente Ia pubblicazi COMUNALE - RPCT E
N : " . i e P . N N . . - Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pul icazione
Funzionamento degli violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi |~ ) P o ‘g‘ ) P ) La trasparenza deve essere attuata RESPONSABILE DI
17 B- : X . .~ |ditutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il N
organi collegiali per interesse di parte sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio o tempestivamente. SERVIZIO SETTORE
N . correlato "accesso civico".
& stato ritenuto molto basso (B-). SEGRETERIA AFFARI
ISTITUZIONALI
Il processo non consente margini di discrezionalita 1 M dgit e si it fhiciente Ia pubblicazi SEGRETARIO
N . . - Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pul icazione
Istruttoria delle violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi | N P - ,g, 3 P ) La trasparenza deve essere attuata COMUNALE - RPCT E
18 B- N X A - |ditutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il N
deliberazioni procedurali sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio o tempestivamente. TUTTI I RESPONSABILI DI
N . correlato "accesso civico".
& stato ritenuto molto basso (B-). SERVIZIO
Pubblicazione delle 1- Misura di trasparenza generale: effettuazione del a pubblicazione di
deliberazioni, 1l processo non consente margini di discrezionalita tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 e garanzia di attuazione SEGRETARIO
19 determinazioni, violazione delle norme B significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi |del correlato "accesso civico". La trasparenza deve essere attuata COMUNALE - RPCT E
ordinanze, decreti ed procedurali - sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio tempestivamente. TUTTIIRESPONSABILI DI
altri atti amministrativi & stato ritenuto molto basso (B-). 2- Misura di controllo: effettuazione di un monitoraggio a campione SERVIZIO
prodotti dall'Ente delle pubblicazioni effettuate all'albo pretorio on line
1- Misura di trasparenza generale: effettuazione del a pubblicazione di SEGRETARIO
Pubblicazione di ogni e I margini di dlscrez.lo‘nah(.a del de‘clsc.re interno alla PAsono  |tutte le informazioni rlcvhl.este dal d.lgs.33/2013 e garanzia di attuazione COMUNALE - RPCT E
L ) violazione delle norme limitati trattandosi di atti provenienti dall'esterno ed i del correlato "accesso civico". La trasparenza deve essere attuata
20 |atto amministrativo M oo - ) ; X RESPONSABILE DI
. \ procedurali vantaggi sono in genere anch'essi assai contenuti. Pertanto il tempestivamente.
proveniente dall'esterno rischio & stato ritenuto Medio (M). 2- Misura di controllo: effettuazione di un monitoraggio a campione SERVIZIO POLIZIA
delle pubblicazioni effettuate all'albo pretorio on line LOCALE
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e ) ) . ) o SEGRETARIO
A : N " h s " . |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
Accesso agli atti, accesso | violazione di norme per competenze per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma dati | ) o . ) La trasparenza deve essere attuata COMUNALE - RPCT E
21 M di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il

civico

interesse/utilita

i valori econom

n genere modesti, che il processo attiva, il
rischio & stato ritenuto Medio (M).

correlato "accesso civico".

tempestivamente.

TUTTII RESPONSABILI DI
SERVIZIO

22

Tenuta del registro degli
accessi

violazione delle norme
procedurali anche interne|

Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
competenze per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma dati
ii valori economici, in genere modesti, che il processo attiva, il
rischio & stato ritenuto Medio (M).

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il
correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata
tempestivamente.

SEGRETARIO
COMUNALE - RPCT
RESPONSABILE DI
SERVIZIO SETTORE
SEGRETERIA AFFARI
ISTITUZIONALI

Gestione dell'archivio

violazione di norme

Il processo non consente margini di discrezionalita
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione

La trasparenza deve essere attuata

SEGRETARIO
COMUNALE - RPCTE

23 . B procedurali, anche B- ) . - .. |ditutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il N
corrente e di deposito sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio " A tempestivamente. RESPONSABILITUTTII
interne N . correlato "accesso civico".
& stato ritenuto molto basso (B-). SETTORI
SEGRETARIO
S " 1 t ini di discrezionalita
. N violazione di norme processo non consente margini di discrezionalita ) o i vrasparenza generale: si itiene sufficiente la pubblicazione COMUNALE - RPCT E
Gestione dell'archivio N significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi | N L ) ) La trasparenza deve essere attuata
24 procedurali, anche B- i : =° " |di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il RESPONSABILE
storico ) sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio | - S S tempestivamente.
interne & stato ritenuto molto basso (B-). : SETTORE SEGRETERIA
AFFARI ISTITUZIONALI
Nonostante il livello d'interesse esterno possa essere
considerato discreto, stante la necessita di approvazione SEGRETARIO
Gestione della o . della consultazione dell'archivio da parte della 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione COMUNALE - RPCT E
N violazione di norme ) e La trasparenza deve essere attuata
25 |consultazione dural B ovr archivistica (pr valido nel 2019) il |di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il temnestivamente RESPONSABILE
dell'archivio storico procedurall margine di discrezionalita del decisore interno si ritiene possa |correlato "accesso civico". s ) SETTORE SEGRETERIA
essere considerato basso. Pertanto, il rischio & stato ritenuto AFFARI ISTITUZIONALI
basso (B).
formatione di !l processa nan cansente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione SEGRETARIO
- : zi
determinazioni, violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi i trasp: & u P Latrasparenza deve essere attuata COMUNALE - RPCT E
26 B- di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il

ordinanze, decreti ed
altri atti amministrativi

per interesse di parte

sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
& stato ritenuto molto basso (B-).

correlato "accesso civico".

tempestivamente.

TUTTI I RESPONSABILI DI
SERVIZIO




Processo

Catalogo dei

Valutazione
complessiva del

Motivazione della valutazione del rischio

Misure di prevenzione

Programmazione delle misure

Responsabile

NOTE

n. principali livello di rischio attuazione misure
Deposito dichiarazione Nonostante il livello di interesse esterno sia alto il margine di 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione SEGRETARIO
dei redditi del Sindaco, o discrezionalita del decisore & molto basso, Inoltre & garantita |°. U1t € informazioni richieste dal d.lgs. 33/2013 ed assicurare i COMUNALE - RPCT E
R o violazione delle norme L . correlato "accesso civico". La trasparenza deve essere attuata
27 |assessori, consiglieri ed B- un'alta trasparenza data dalla possibilita di lasciare in - N . . N RESPONSABILE
. A per interesse di parte N N L - I 2- Misura di trasparenza specifica: promozione del controllo da parte tempestivamente.
eletti presso enti consultazione pubblica le dichiarazioni. Pertanto il rischio & e X b i N SETTORE SEGRETERIA
A dei cittadini e degli organi di stampa, con la messa in consultazione
i stato ritenuto molto basso (B-
controllati pubblica delle dichiarazioni dei redditi AFFARI ISTITUZIONALI
Messa a disposizione SEGRETARIO
modulistica e/o Gli uffici potrebb: il i i te poteri
. . N " violazione di norme ! ulticl potrebbero utilizzare \mpropr\am‘en ¢ poterie 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione COMUNALE - RPCT E
28 materiale informativo di durali h M competenze per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma dati di tutte le inf oni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assi i La trasparenza deve essere attuata RESPONSABILE
. . . e rocedurall, anche N . L N . . N I tutte le iInformazioni richieste dal d.Igs.. ed assicurare |l N
altri Enti Pubblici P i valori economici, in genere modesti, che il processo attiva, il Jato " I & tempestivamente.
i correlato "accesso civico”.
erogatori di servizi di interne rischio & stato ritenuto Medio (M). SETTORE SEGRETERIA
pubblica utilita AFFARI ISTITUZIONALI
SEGRETARIO
\ndagini di customer violazione di norme | vantaggi che il processo produce in favore dei terzisono di | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione lat d ttuat. COMUNALE - RPCT E
a trasparenza deve essere attuata -
29 . f N it procedurali per "pilotare” B valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio & stato |di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il p( i " RESPONSABILI DITUTTII
empestivamente.
satisfaction e qualita gli esiti e celare criticita ritenuto basso (B) . correlato "accesso civico". P
SETTORI
SEGRETARIO
Supporto attivita del Priorita data ad una Il processo consente margini di discrezionalita modeste, ma il |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la COMUNALE - RPCT E
30 |sind richiesta di M livello di interesse esterno pud essere considerato alto. pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasparenza deve essere attuata RESPONSABILE
indaco per
per appuntamento piuttosto Pertanto complessivamente il rischio & stato ritenuto medio d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". tempestivamente.
appuntamenti che ad un‘altra (M) 2 Misura di trasparenza specifica: ci sono almeno due persone SETTORE SEGRETERIA
diverse che seguono gli appuntamenti. AFFARI ISTITUZIONALI
Priorita data ad una
Sala consiliare - richiesta piuttosto che ad SEGRETARIO
istruttoria per fruizione un'altra Il processo consente margini di discrezionalita modeste, ma il |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la COMUNALE - RPCT £
31 | tat M livello di interesse esterno puo essere considerato alto. pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasparenza deve essere attuata RESPONSABILE
regolamentata - " . T N . N . g
& X i o Pertanto complessivamente il rischio  stato ritenuto medio d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". tempestivamente.
calendario degli Mancato inserimento M) 2 Misura di trasparenza specffica: ci sono almeno due/tre SETTORE SEGRETERIA
appuntamenti della richiesta per persone diverse che seguono gli appuntamenti. AFFARI ISTITUZIONALI
interesse di parte
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario
| contratti d'appalto di lavori, fornit 21, dati gli pubblicare in amministrazione trasparente tutte le La trasparenza deve essere attuata SEGRETARIO
contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli o o
) S . A i Fappate ! € informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal Codice dei tempestivamente. | controlli debbono essere
Selezione per Selezione "pilotata"per interessi economici che attivano, possono celare tratti pubblici ffettuati dalla pri i il X COMUNALE-RPCT E
X AU s g X . X . . contratti pubblici. effettuati dalla prima sessione utile successiva
32 |I'affidamento di incarichi | interesse/utilita diuno o A comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in ntratti p i v _— ! P RESPONSABILI AREE:
f | | i altre. Fattidi . ‘ i 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli interni all'approvazione del PTPCT e comunque
i i i i i anno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di
professionali pili commissari omuate misure. Pertanto. 1 ochio 8 sato emat ol (3) effettua i controlli con le modalita e le previste almeno con cadenza semestrale |  ZAVORI PUBBLICIE
adeguate misure. Pertanto, il rischio & stato ritenuto alto (A).
& dal Regolamento per i controlli interni approvato con ex Regolamento per i controlli interni URBANISTICA
deliberazione C.C.n. 27 in data 21/12/2012 (Rif. Rimasco).
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le Lot g uat
a trasparenza deve essere attuata
I contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal Codice dei . ) P te. | controli debb
. ;. empestivamente. | controlli debbono essere
Affidamento mediante | (L ota” per interessi economici che attivano, possono celare contratti pubblici. . t’t’ e e ! SEGRETARIO
effettuati dalla prima sessione utile successiva
13 procedura aperta (o int Jutilita di A comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in " _p P COMUNALE-RPCT E
interesse/utilita diuno o - i i ! i all'approvazione del e comunque
ristretta) di lavori, S tadiu danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di |2 Misura di ‘°“"‘;"°' : orsano preposto o controlliinterni e o . [TUTTIIRESPONSABILI DI
servizi, forniture piucommissari adeguate misure. Pertanto, il rischio & stato ritenuto alto effettua i controlli con le modalita e le previste ot p o " AREA
() dal Regolamento per i controlli interni approvato con a formazione deve essere somministrata nel
deliberazione C.C.n. 27 in data 21/12/2012. (Rif.Rimasco) corso di ciascun anno in misura adeguata
3 Formazione: al personale deve essere somministrata

formazione tecnico/giuridica in materia di gare.




Catalogo dei

Valutazione

Responsabile

Processo o complessiva del Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure N N NOTE
n. principali livello di rischio attuazione misure
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le La trasparenza deve essere attuata
| contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal Codice dei tempestivamente. | controlli debbono essere
interessi economici che attivano, possono celare contratti pubblici. effettuati dalla prima sessione utile successiva SEGRETARIO
38 Affidamento diretto di Selezione "pilotata" / A comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in 2 5 & Mo: I . . . all'approvazione del PTPCT e comunque COMUNALE-RPCT E
lavori, servizi o forniture mancata rotazione danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di " Misura di controllo: 'organo preposto ai controlli interni annualmente almeno con cadenza semestrale, |TUTTIIRESPONSABILI DI
v ffettua i controlli I dalita e le te istich ist
adeguate misure. Pertanto, il rischio & stato ritenuto alto efiettuatcontro 'Ccr" € mo E‘ ‘ @€ E_ empistiche previste ex Regolamento per i controlli interni. La AREA
dal Regolamento per i controlli interni approvato con . .
(A). niegoke ¢ o formazione deve essere somministrata nel corso
deliberazione C.C.n. 27 in data 21/12/2012. (Rif. Rimasco). A -
di ciascun anno in misura adeguata.
3- Formazione: al personale deve essere somministrata
formazione tecnico/giuridica in materia di gare.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario
L . . - " o ubblicare in amministrazione trasparente tutte le La trasparenza deve essere attuata
| contratti di vendita (in particolare d bili pubblici), dat P P P
contratti di vendita (in particolare di immobili pubblici), dati
X o . “° ‘ *In partice P informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal Codice dei tempestivamente. | controlli debbono essere SEGRETARIO
Gare ad evidenza selezione "pilotata" per gli interessi economici che attivano, possono celare
. N N N . o . . ! ) . contratti pubblici. effettuati dalla prima sessione utile successiva COMUNALE-RPCT E
35 |pubblica di vendita di interesse/utilita diuno o A+ comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in N N ’ X - . !
B i altre. Pertanto, i rischio & stato ritenuto molto al Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli interni all'approvazione del PTPCT e comunque RESPONSABILIDITUTTII
i it i i anno di altre. Pertanto, il rischio & stato ritenuto molto alto - o )
beni piu commissari effettua i controlli con le modalita e le tempistiche previste annualmente almeno con cadenza semestrale,
A p p SETTORI
\+).
dal Regolamento per i controlli interni approvato con ex Regolamento per i controlli interni
deliberazione C.C.n. 27 in data 21/12/2012. (Rif. Rimasco)
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le La trasparenza deve essere attuata
violazione delle norme e Lafiid oinh et pubblich informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal Codice dei tempestivamente. | controlli debbono essere SEGRETARIO
A affidamento in house seppur a societa pubbliche, non X o . X N N X
) - dei limiti dell'in house mon PP P e contratti pubblici. effettuati dalla prima sessione utile successiva | COMUNALE-RPCT E
36 |Affidamenti in house i A+ sempre efficienti, talvolta cela condotte scorrette e conflitti di " ione del PTPCT TUTTI I RESPONSABILI DI
all'approvazione del e comunque
providing per interesse. Pertanto, il rischio & stato ritenuto molto alto (A+). |2- Misura di controllo I"” o p N .
i ilita di annualmente almeno con cadenza semestrale,
interesse/utilita di parte : 'organo preposto ai controlli interni effettua i controlli con le i  semest AREA
L o X R . ex Regolamento per i controlli interni.
modalita e le tempistiche previste dal Regolamento per i controlli
interni approvato con deliberazione C.C.n. 27 in data 21/12/2012. (Rif.
Rimasco)
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario
ione"pi " . . R o pubblicare in amministrazione trasparente tutte le La trasparenza deve essere attuata
Selezione "pilotata”, con | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli o y X
8 ’ U X ) . . informazioni imposte dal d.Igs.33/2013 e dal Codice dei tempestivamente. | controlli debbono essere SEGRETARIO
ATTIVITA": Nomina della | conseguente violazione interessi economici che attivano, possono celare
. — N . . . . . . contratti pubblici. effettuati dalla prima sessione utile successiva COMUNALE-RPCT E
37 |commissione giudicatrice | dellenorma procedurali, A comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in y N ’ X N X | !
| 4 di altre. Fatti i f | ita di Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli interni all'approvazione del PTPCT e comunque TUTTII RESPONSABILI DI
i ilita lanno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di
art.77 per interesse/utilita ! 1ca contert ! effettua i controlli con le modalita e le previste nnualmente almeno con cadenza semestrale, AREA
dell'organo che nomina adeguate misure. Pertanto, il rischio & stato ritenuto alto (A). X - X X K
8; dal Regolamento per i controlli interni approvato con ex Regolamento per i controlli interni.
deliberazione C.C.n. 27 in data 21/12/2012. (Rif. Rimasco)
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario
Selezione "pilotata”, con | contratti dappalto di lavori, forniture e servizi, dati gl pubblicare in amministrazione trasparente tutte le La trasparenza deve essere attuata
conseguente violazione interessi ppatte he atti . \ »cate informazioni imposte dal d.gs.33/2013 e dal Codice dei tempestivamente. | controlli debbono essere SEGRETARIO
B . . interessi economici che attivano, possono celare X o X N N
38 ATTIVITA': Verifica delle | dellenorma procedurali, A " i tiaf Z, tal ) . contratti pubblici. effettuati dalla prima sessione utile successiva COMUNALE-RPCT E
L comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in 5 N ) . N
offerte anomale art. 97 per interesse/utilita di danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli interni all'approvazione del PTPCT e comunque TUTTII RESPONSABILI DI
uno o pil commissari o adeguate misure.Pertanto, il rischio & stato ritenuto alto ) effettua i controlli con le modalita e le tempistiche previste annualmente almeno con cadenza semestrale, AREA
del RUP . dal Regolamento per i controlli interni approvato con ex Regolamento per i controlli interni.
deliberazione C.C.n. 27 in data 21/12/2012. (Rif. Rimasco)
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario
ione"pi " icare i inistrazi le La trasparenza deve essere attuata
Selezione "pilotata”, con | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli pubblicare in amministrazione trasparente tutte
PP ' cere informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal Codice dei SEGRETARIO

39

ATTIVITA'": Proposta di
aggiudicazione in base al
prezzo

conseguente violazione

delle norma procedurali,
per interesse/utilita di
uno o piticommissari

interessi economici che attivano, possono celare
comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in
danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di
adeguate misure. Pertanto, il rischio & stato ritenuto alto (A).

contratti pubblici.
Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli interni
effettua i controlli con le modalita e le previste

tempestivamente. | controlli debbono essere

effettuati dalla prima sessione utile successiva
all'approvazione del PTPCT e comunque

nnualmente almeno con cadenza semestrale,

dal Regolamento per i controlli interni approvato con
deliberazione C.C.n. 27 in data 21/12/2012. (Rif. Rimasco)

ex Regolamento per i controlli intern|

COMUNALE-RPCT E
TUTTII RESPONSABILI DI
AREA




Catalogo dei

Valutazione

Responsabile

Processo Co complessiva del Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure ) N NOTE
n. prmclpall . . e . attuazione misure
livello di rischio
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare
ione"pi " in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal La trasparenza deve essere attuata
Selezione "pilotata", con | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli parent ° naziont Imposte rasp S
\ " . N N ) L ) d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo tempestivamente. | controlli debbono essere SEGRETARIO
ATTIVITA": Propostadi conseguente violazione interessi economici che attivano, possono celare . h o ) . . . . . N .
T X X : X N . : l'organo preposto ai controlli interni effettua i controlli con le effettuati dalla prima sessione utile successiva | COMUNALE-RPCT E
40 |aggiudicazione inbase delle norma procedurali, A comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in L o N A N . y
; . o modalita e le tempistiche previste dal Regolamento per i controlli all'approvazione del PTPCTe comunque TUTTI I RESPONSABILI DI
allOEPV per interesse/utilita di danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di N . . ) . )
N PR . interni approvato con deliberazione C.C. n. 27 in data 21/12/2012. (Rif. | annualmente almeno con cadenza semestrale, AREA
uno o pilicommissari adeguate misure. Pertanto, il rischio & stato ritenuto alto (A). | X S
p Rimasco) ex Regolamento per i controlli interni..
SEGRETARIO
Gli organi deliberanti potrebbero utilizzare impropriamente i
programmazione dei violazione delle norme ‘ & e P et P 'T e |1- wisura ditrasparenza generale: i ritiene sufficiente la pubblicazione Lt ‘ - COMUNALE-RPCT E
oro poteri per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma dato a trasparenza deve essere attuata
41 8 M potertp e8! pers ) di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il P © RESPONSABILE AREA
lavori art. 21 procedurali che il processo non produce alcun vantaggio immediato a " ico! tempestivamente.
N ) ) correlato "accesso civico". LL.PP.- AMBIENTE E
terzi, il rischio & stato ritenuto Medio (M).
MANUTENZIONE
Gli organi deliberanti potrebbero utilizzare impropriamente i i dit e si riti ficiente Ia pubblicazi SEGRETARIO
. . o - Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
Programmazione di violazione delle norme loro poteri per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma dato ) ) P o ,g, ) P ) La trasparenza deve essere attuata COMUNALE-RPCT E
42 M di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il

forniture e di servizi

procedurali

che il processo non produce alcun vantaggio immediato a
terzi, il rischio & stato ritenuto Medio (M).

correlato "accesso civico".

tempestivamente.

TUTTI I RESPONSABILI DI
AREA

Gestione e archiviazione

violazione delle norme

Il processo non consente margini di discrezionalita
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione

La trasparenza deve essere attuata

SEGRETARIO
COMUNALE - RPCTE
RESPONSABILE

43 |- X - X B- N ; N - " |ditutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il N
dei contratti pubblici procedurali sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio " R tempestivamente. SETTORE LL.PP.
& stato ritenuto molto basso (8-). correlato "accesso civico'. AMBIENTE E
MANUTENZIONE
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte La trasparenza deve essere attuata
le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. tempestivamente. | controlli debbono essere SEGRETARIO
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettuati dalla prima sessione utile successiva | o 1UNALE - RPCT E
Accertamenti e verifiche omessa verifica per quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri, effettua i controlli con le modalita e le tempistiche previste dal all'approvazione del PTPCTe comunque
44 dei tributi locali interesse di parte A svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le sanzioni. Regolamento per i controlli interni approvato con annualmente almeno con cadenza semestrale, RESPONSABILE AREA
Pertanto, il rischio & stato ritenuto alto (A). deliberazione C.C.n. 27 in data 21/12/2012 (Rif. Rimasco). ex Regolamento per i controlli interni.. La PROGRAMMAZIONE
3 Formazione: al personale deve essere somministrata adeguata | formazione deve essere somministrata nel corso RISORSE
formazione tecnico/giuridica. di ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte La trasparenza deve essere attuata
le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. tempestivamente. | controlli debbono essere SEGRETARIO
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettuati dalla prima sessione utile successiva COMUNALE - RPCT E
Accertamenti con omessa verifica per quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri, effettua i controlli con le modalita e le tempistiche previste dal all'approvazione del PTPCTe comunque
45 adesione dei tributi locali interesse di parte A svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le sanzioni. Regolamento per i controlli interni approvato con annualmente almeno con cadenza semestrale, RESPONSABILE AREA
Pertanto, il rischio & stato ritenuto alto (A). deliberazione C.C.n. 27 in data 21/12/2012 (Rif. Rimasco). ex Regolamento per i controlli interni.. La PROGRAMMAZIONE
3 Formazione: al personale deve essere somministrata adeguata | formazione deve essere somministrata nel corso RISORSE
formazione tecnico/giuridica. di ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte La trasparenza deve essere attuata
le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. tempestivamente. | controlli debbono essere
Accertamenti e controlli Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettuati dalla prima sesssione utile successiva SEGRETARIO
L . omessa verifica per quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri, effettua i controlli con le modalita e le tempistiche previste dal all'approvazione del PTPCTe comunque COMUNALE-RPCT E
46 |sull'attivita edilizia A

privata (abusi)

interesse di parte

svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le sanzioni.
Pertanto, il rischio & stato ritenuto alto (A).

Regolamento per i controlli interni approvato con
deliberazione C.C.n. 27 in data 21/12/2012 (Rif. Rimasco).

3- Formazione: al personale deve essere somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica.

annualmente almeno con cadenza semestrale,
ex Regolamento per i controlli interni.. La
formazione deve essere somministrata nel corso
di ciascun anno in misura adeguata.

RESPONSABILE AREA
VIGILANZA




Valutazione

Catalogo dei N N N N N . N N N Responsabile
Processo o complessiva del Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure N N NOTE
n. principali livello di rischio attuazione misure
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte La trasparenza deve essere attuata
le informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. tempestivamente. | controlli debbono essere
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettuati dalla prima sessione utile successiva SEGRETARIO
Vigilanza sulla omessa verifica per quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri, effettua i controlli con le modalita e le tempistiche previste dal all'approvazione del PTPCTe comunque COMUNALE-RPCT E
47 circolazione e la sosta interesse di parte A svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le sanzioni. Regolamento per i controlli interni approvato con annualmente almeno con cadenza semestrale, RESPONSABILE AREA
Pertanto, il rischio & stato ritenuto alto (A). deliberazione C.C.n. 27 in data 21/12/2012 (Rif. Rimasco). ex Regolamento per i controlli interni.... La VIGILANZA
3- Formazione: al personale deve essere somministrata adeguata | formazione deve essere somministrata nel corso
formazione tecnico/giuridica. di ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte La trasparenza deve essere attuata
le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. tempestivamente. | controlli debbono essere
Vigilanza e verifiche sulle Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettuati dalla prima sesssione utile successiva SEGRETARIO
N . omessa verifica per quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri, effettua i controlli con le modalita e le tempistiche previste all'approvazione del PTPCTe comunque COMUNALE-RPCT E
48 attivita commerciali in interesse di parte A svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le sanzioni. dal Regolamento per i controlli interni approvato con annualmente almeno con cadenza semestrale, | RESPONSABILE AREA
sede fissa Pertanto, il rischio & stato ritenuto alto (A). deliberazione C.C.n. 27 in data 21/12/2012 (Rif. Rimasco). ex Regolamento per i controlli interni...... La VIGILANZA
3- Formazione: al personale deve essere somministrata adeguata | formazione deve essere somministrata nel corso
formazione tecnico/giuridica. di ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte La trasparenza deve essere attuata
le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. tempestivamente. | controlli debbono essere
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettuati dalla prima sesssione utile successiva SEGRETARIO
Vigilanza e verifiche su omessa verifica per quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri, effettua i controlli con le modalita e le tempistiche previste dal all'approvazione del PTPCTe comunque COMUNALE-RPCT E
49 | ercati ed ambulanti interesse di parte A svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le sanzioni. Regolamento per i controlli interni approvato con annualmente almeno con cadenza semestrale, | RESPONSABILE AREA
Pertanto, il rischio & stato ritenuto alto (A). deliberazione C.C.n. 27 in data 21/12/2012 (Rif. Rimasco). ex Regolamento per i controlli interni.. La VIGILANZA
3- Formazione: al personale deve essere somministrata adeguata | formazione deve essere somministrata nel corso
formazione tecnico/giuridica. di ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte La trasparenza deve essere attuata
le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. tempestivamente. | controlli debbono essere SEGRETARIO
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettuati dalla prima sessione utile successiva | COMUNALE-RPCT E
Controlli sull'uso del omessa verifica per quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri, effettua i controlli con le modalita e le tempistiche previste dal all'approvazione del PTPCTe comunque RESPONSABILI AREE
50 territorio interesse di parte A svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le sanzioni. Regolamento per i controlli interni approvato con annualmente almeno con cadenza semestrale, TECNICO-
Pertanto, il rischio & stato ritenuto alto (A). deliberazione C.C.n. 27 in data 21/12/2012 (Rif. Rimasco) ex Regolamento per i controlli interni.. La MANUTENTIVA E
3- Formazione: al personale deve essere somministrata adeguata | formazione deve essere somministrata nel corso VIGILANZA
formazione tecnico/giuridica. di ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte La trasparenza deve essere attuata
le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. tempestivamente. | controlli debbono essere SEGRETARIO
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettuati dalla prima sessione utile successiva | COMUNALE-RPCT E
Controlli sul’'abbandono omessa verifica per quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri, effettua i controlli con le modalita e le tempistiche previste dal all'approvazione del PTPCTe comunque RESPONSABILI AREE
51 di rifiuti urbani interesse di parte A svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le sanzioni. Regolamento per i controlli interni approvato con annualmente almeno con cadenza semestrale, TECNICO-
Pertanto, il rischio & stato ritenuto alto (A). deliberazione C.C.n. 27 in data 21/12/2012 (Rif. Rimasco). ex Regolamento per i controlli interni.. La MANUTENTIVA E
3- Formazione: al personale deve essere somministrata adeguata | formazione deve essere somministrata nel corso VIGILANZA

formazione tecnico/giuridica.

di ciascun anno in misura adeguata.




Processo

Catalogo dei

Valutazione
complessiva del

Motivazione della valutazione del rischio

Misure di prevenzione

Programmazione delle misure

Responsabile

NOTE

n P . .
prmclpall livello di rischio attuazione misure
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le La trasparenza deve essere attuata
informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal Codice dei tempestivamente. | controlli debbono essere
lezi "bil " | contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento dei . _p_ & / P K i N N R SEGRETARIO
Selezione "pilotata". e N - ) contratti pubblici. effettuati dalla prima sessione utile successiva
rifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono, possono X y ) _ N . F COMUNALE-RPCT E
Raccolta, recupero e Omesso controllo A N 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli interni all'approvazione del PTPCTe comunque
52 A celare comportamenti scorretti. Fatti di cronaca B ) . ) RESPONSABILE AREA
smaltimento rifiuti dell'esecuzione del 1 5eor | . effettua i controlli con le modalita e le previste \te almeno con cadenza semestrale,
confermano la necessita di adeguate misure. Pertanto, il X ) i ) - - TECNICO-
servizio ischio & stato ritenuto alto (A). dal Regolamento per i controlli interni approvato con ex Regolamento per i controlli interni. La
rischio & stato ritenuto alto (A).
deliberazione C.C.n. 27 in data 21/12/2012 (Rif. Rimasco). formazione deve essere somministrata nel corso MANUTENTIVA
3- Formazione: al personale deve essere somministrata di ciascun anno in misura adeguata.
adeguata formazione tecnico/giuridica.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte
le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. La trasparenza deve essere attuata
2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli interni tempestivamente. | controlli debbono essere
. - I Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle effettua i controlli con le modalita e le tempistiche previste dal | effettuati dalla prima sesssione utile successiva SEGRETARIO
Gestione delle sanzioni violazione delle norme o . ) . A T . . h 5
53 iolazi del Codi int di b A quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri, Regolamento per i controlli interni approvato con all'approvazione del PTPCTe comunque COMUNALE-RPCT E
er violazione del Codice er interesse di parte: " ; N " "
P pv N ) P n svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le sanzioni. deliberazione C.C.n. 27 in data 21/12/2012 (Rif. Rimasco) annualmente almeno con cadenza semestrale, | RESPONSABILE AREA
della strada dilatazione deitempi Pertanto, il rischio  stato ritenuto alto (A). 3 Formazione: al personale deve essere somministrata adeguata | ex Regolamento per i controlli interni.. La VIGILANZA
formazione tecnico/giuridica. formazione deve essere somministrata nel corso
di ciascun anno in misura adeguata.
violazione delle norme 1l processo non consente margini di discrezionalita i dgit e si riti fficiente Ia pubblicazi SEGRETARIO
. - - Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
Gestione ordinaria della ) ) significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi | ) P o ,g, ) P ) La trasparenza deve essere attuata COMUNALE - RPCT E
54 per interesse di parte: B _ . X S5 di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il N
entrate sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio " ico! tempestivamente. RESPONSABILI DITUTTI I
dilatazione deitempi R ) correlato "accesso civico".
& stato ritenuto basso (B) SETTORI
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte La trasparenza deve essere attuata
ingiustificata dilatazione le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. tempestivamente. | controlli debbono essere
deitempi per costringere Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettuati dalla prima sesssione utile successiva SEGRETARIO
55 Gestione ordinaria delle il destinatario del A quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri, effettua i controlli con le modalita e le tempistiche previste dal all'approvazione del PTPCTe comunque COMUNALE - RPCT E
spese di bilancio provvedimento tardivoa accelerando o dilatando i tempi dei procedimenti . Pertanto, Regolamento per i controlli interni approvato con annualmente almeno con cadenza semestrale, |RESPONSABILI DITUTTII
concedere "utilita" al il rischio & stato ritenuto alto (A). deliberazione C.C.n. 27 in data 21/12/2012 (Rif. Rimasco) ex Regolamento per i controlli interni... La SETTORI
funzionario 3- Formazione: al personale deve essere somministrata adeguata | formazione deve essere somministrata nel corso
formazione tecnico/giuridica. di ciascun anno in misura adeguata.
SEGRETARIO
Il processo non consente margini di discrezionalita
Ap I . g . . . |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione COMUNALE - RPCTE
. o o ' significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi | N e st ° N La trasparenza deve essere attuata
56 |Adempimenti fiscali violazione di norme B- ) - .. |ditutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il N RESPONSABILE AREA
sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio lato " e tempestivamente.
correlato "accesso civico".
& stato ritenuto molto basso (B-). ECONOMICO
FINANZIARIA
Liquidazione di somme
Sti| di, salari iori al dovut SEGRETARIO
ipendi, salario superiori al dovuto per Il processo non consente margini di discrezionalita
. " " PN P P - & " 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione COMUNALE - RPCT E
accessorio, ed altri vantaggi e utilita significativi. Inoltre, i dati vengono elaborati da un N La trasparenza deve essere attuata
57 B- di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il RESPONSABILE AREA

riconoscimenti

personali, in favore di

appaltatore esterno che rileverebbe eventuali irregolarita.

tempestivamente.

58

Jato "
economici al personale taluni soggetti ed a Pertanto, il rischio & stato ritenuto molto basso (8-). correlato faccesso clvico ECONOMICO
. . N FINANZIARIA

scapito di altri
SEGRETARIO

Tributi locali (IMU,
addizionale IRPEF, ecc.)

violazione di norme

Il processo non consente margini di discrezionalita
significativi. Il versamento dell'imposta + in autoliquidazione.
Pertanto, il rischio & stato ritenuto molto basso (B-).

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il
correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata
tempestivamente.

COMUNALE - RPCT E
RESPONSABILI AREE
ECONOMICO
FINANZIARIA E

59

manutenzione delle aree
verdi

Selezione "pilotata".
Omesso controllo
dell'esecuzione del

servizio

Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
economici, in genere modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio (M).

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il
correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata
tempestivamente.

SEGRETARIO
COMUNALE-RPCT E
RESPONSABILE AREA

TECNICO-
MANUTENTIVA




Processo

Catalogo dei

Valutazione
complessiva del

Motivazione della valutazione del rischio

Misure di prevenzione

Programmazione delle misure

Responsabile

NOTE

n. principali livello di rischio attuazione misure
SEGRETARIO
. Selezione "pilotata". Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
manutenzione delle 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione COMUNALE-RPCT E
Omesso controllo competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi : ) e . ) La trasparenza deve essere attuata
60 |strade e delle aree el ‘one del M economici. in genere modesti. che il brocesso genera in di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il temnestivamente. RESPONSABILE AREA
pubbliche elfiesecuzione e o p g(M) correlato "accesso civico". ? i TECNICO-
servizio avore di terzi, il rischio  stato ritenuto Medio (M).
MANUTENTIVA
installazione e selezi wiilotata® SEGRETARIO
elezione llotata™. i ici ili i i i
manutenzione P Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poterie |} \uo o ;o coarenza generale: s ritiene sufficiente la pubblicazione COMUNALE-RPCT E
. . Omesso controllo competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi : ) e . ) La trasparenza deve essere attuata
61 |segnaletica, orizzontale e el one del M economic, in genere modesti, che il processo genera in di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il tempestivamente RESPONSABILE AREA
ell’'esecuzione del 3 L ", P .
verticale, su strade e i favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio (M) correlato "accesso civico". TECNICO-
servizio d .
aree pubbliche MANUTENTIVA
o o . SEGRETARIO
servizio di rimozione Selezione pilotata’. Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione COMUNALE-RPCT E
della neve e del ghiaccio Omesso controllo competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi ) ) L } ) ) La trasparenza deve essere attuata
62 a dell del M o desti, che i X di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il R . 5 RESPONSABILE AREA
! i economici, in genere modesti, che il processo genera in o empestivamente.
su Stré e e aree el esecu.zl.one el I .g. ere mo " P ° & correlato "accesso civico". P TECNICO-
pubbliche servizio favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio (M).
MANUTENTIVA
o . SEGRETARIO
Selezione "pilotata". Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e 1. Misura dit e si it ficiente la pubblicazi COMUNALE-RPCT E
. " - Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione -
manutenzione dei Omesso controllo competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi : ) P o _g_ . P ) La trasparenza deve essere attuata
63| dell del M desti, che il di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il R N 5 RESPONSABILE AREA
' i economici, in genere modesti, che il processo genera in o empestivamente.
cimiteri el esecu.zl.one el ; I .g. ere mo " P ° & correlato "accesso civico". P TECNICO-
servizio avore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio (M).
MANUTENTIVA
Selezione "pilotata” SEGRETARIO
elezione "pilotata". Gli uffici potrebbero utili i i tte poteri
o o ! uttict potrebbero utilizare Impropriamente poteri @ 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione COMUNALE-RPCT E
servizi di custodia dei Omesso controllo competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi : ) e . ) La trasparenza deve essere attuata
64 | dell del M desti, che il di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il R G 8 RESPONSABILE AREA
' i n genere modesti, che il processo genera in empestivamente.
cimiteri el esecu.zl.one el ; ! .g. ere mo " P ° & correlato "accesso civico". P TECNICO-
servizio avore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio (M). MANUTENTIVA
SEGRETARIO
. . Selezione "pilotata". Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
manutenzione degli 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione COMUNALE-RPCT E
) N o Omesso controllo competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi : ) e . ) La trasparenza deve essere attuata
65 |immobili e degli impianti dell'esecuzione del M economic, in genere modesti, che il processo genera in di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il tempestivamente. RESPONSABILE AREA
i ieta ' ’ . correlato "accesso civico". . -
di proprieta dell'ente servizio favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio (M). TECNICO
MANUTENTIVA
Selezione "pilotata” SEGRETARIO
elezione "pilotata". Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
. " 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione COMUNALE-RPCT E
manutenzione degli Omesso controllo competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi : ) P o _g_ . P ) La trasparenza deve essere attuata
66 difici scolastici gl ione del M O desti. che il X di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il R " 5 RESPONSABILE AREA
ifici ici zion economici, in genere modesti, che il processo genera in " ica® empestivamente.
ecitict scofastic el esecuzione de : e In genere mo e ! processo & correlato "accesso civico". i TECNICO-
servizio avore di terzi, il rischio  stato ritenuto Medio (M). MANUTENTIVA
SEGRETARIO
- . Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e . . - .
P . violazione di norme, . . . . 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione COMUNALE-RPCT E
servizi di pubblica K competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi : ) e . ) La trasparenza deve essere attuata
57 | iuminazione anche interne, per M economic in genere modest), che il processo genera in di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il tempestivamente RESPONSABILE AREA
i 2 2 o -
i ilita correlato "accesso civico". -
interesse/ utilita favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio (M). M:;S#‘éiﬁlw
. . SEGRETARIO
. Selezione "pilotata”. Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
manutenzione della rete o ) o . 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione COMUNALE-RPCT E
o Omesso controllo competenze per ottenere utilitd personali. Dati gli interessi : ) e . ) La trasparenza deve essere attuata
68 |e degliimpianti di M o R ) di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il RESPONSABILE AREA
dell'esecuzione del economici, in genere modesti, che il processo genera in Jato " . tempestivamente
N N " " correlato "accesso civico™. -
pubblica flluminazione servizio favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio (M). M:;S?éiglw
- " Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e ) ) . . SEGRETARIO
servizi di gestione violazione di norme, competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi 1-Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione La trasparenza deve essere attuata COMUNALE - RPCT E
69 | anche interne, per M Ny : di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il X
biblioteche i A economici, in genere modesti, che il processo genera in . - tempestivamente. RESPONSABILE AREA
interesse/utilita R correlato "accesso civico".
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio (M). SERVIZIALLA PERSONA
o " Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e ) ) . SEGRETARIO
- . violazione di norme, N 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
servizi di gestione . competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi ) o . ) La trasparenza deve essere attuata COMUNALE - RPCT E
70 | o anche interne, per M - di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il X
impianti sportivi i A economici, in genere modesti, che il processo genera in . I tempestivamente. RESPONSABILE AREA
interesse/utilita N R correlato "accesso civico".
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio (M). SERVZI ALLAPERSONA
Selezione "pilotata”. Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e . . . - . SEGRETARIO
- . o R . |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
servizi di gestione Omesso controllo competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi N La trasparenza deve essere attuata COMUNALE - RPCT E
71 M di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il

hardware e software

dell'esecuzione del

servizio

economici, in genere modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio (M).

correlato "accesso civico".

tempestivamente.

RESPONSABILI VARI
SETTORI




Processo

Catalogo dei

Valutazione
complessiva del

Motivazione della valutazione del rischio

Misure di prevenzione

Programmazione delle misure

Responsabile

NOTE

n P . .
prmclpall livello di rischio attuazione misure
Selezione "oilotata" SEGRETARIO
elezione “pilotata’. Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
servizi di disaster Omesso controllo " P it ilita prop i D (_pl__ " . 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione lat d ttuat COMUNALE - RPCT E
competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi a trasparenza deve essere attuata
72 > M petenze p e per gtinte di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il " ° RESPONSABILE SETTORE
recovery e backup dell'esecuzione del economici, in genere modesti, che il processo genera in . . tempestivamente.
e X " correlato "accesso civico". PROGRAMMAZIONE
servizio favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio (M).
RISORSE
- " Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e ) ) . o o SEGRETARIO
violazione di norme, L ) o . 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
. . N competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi n N o ) ) La trasparenza deve essere attuata COMUNALE - RPCT E
73 |gestione del sito web anche interne, per M o o X di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il N
economici, in genere modesti, che il processo genera in " ico! tempestivamente. RESPONSABILE SETTORE
interesse/utilita " o ) . correlato "accesso civico".
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio (M). SERVIZI ALLA PERSONA
SEGRETARIO
N " " Il processo non consente margini di discrezionalita
violazione di norme, ' processo ‘ & ‘  |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione COMUNALE - RPCT E
. . | 3 significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi | N st X ; La trasparenza deve essere attuata
74 |gestione fondi economali| anche interne, per B ) . . ... |ditutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il N RESPONSABILE AREA
sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio lato " R tempestivamente.
i ilita correlato "accesso civico".
interesse/utilita & stato ritenuto basso (8). ECONOMICO
FINANZIARIA
SEGRETARIO
N " " Il processo non consente margini di discrezionalita
. . violazione di norme, Ap o . g ) . | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione COMUNALE - RPCT E
gestione oggetti N significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi N N o N N La trasparenza deve essere attuata
75 anche interne, per B- - ! X SETRETEL i tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il N RESPONSABILE AREA
rinvenuti sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio lato " R tempestivamente.
i ilita correlato "accesso civico".
interesse/ utilita & stato ritenuto molto basso (B-). ECONOMICO
FINANZIARIA
ingiustificata dilatazione
N . ) SEGRETARIO
apertura di sinistri- dei fempl per c0§trlngere Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le La trasparenza deve essere attuata COMUNALE - RPCT £
o L il destinatario del quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri, informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. tempestivamente. | controlli debbono essere
76 |richieste risarcimento N ) A ) . . ) . ! N N . . - . ) . N ) . RESPONSABILE AREA
o ! provvedimento tardivoa accelerando o dilatando i tempi dei procedimenti. Pertanto, il |2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettuati dalla prima sesssione utile successiva
danni-rimborsi concedere "utilita" a rischio & stato ritenuto alto (A). effettua controlli periodici, anche a campione. all'approvazione del PTPCT. ECONOMICO
C FINANZIARIA
funzionario
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte La trasparenza deve essere attuata
le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. tempestivamente. | controlli debbono essere
lezione "ilotata” I contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento dei [ntorms ’ & - N pest ¢ - ) SEGRETARIO
Selezione "pilotata". o N o ) 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettuati dalla prima sesssione utile successiva
) rifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono, possono N N - o ! ’ COMUNALE-RPCT E
Gestione delle Isole Omesso controllo ) . . effettua i controlli con le modalita e le tempistiche previste all'approvazione del PTPCTe comunque
77 M celare comportamenti scorretti. Fatti di cronaca confermano ; S RESPONSABILE AREA
ecologiche dell'esecuzione del e : onane Tom dal Regolamento per i controlli interni approvato con annualmente almeno con cadenza semestrale,
la necessita di adeguate misure. Pertanto, il rischio & stato ~ N . . B e " TECNICO-
servizio itenuto Medio (M). deliberazione C.C.n. 27 in data 21/12/2012 (Rif. Rimasco) ex Regolamento per i controlli interni... La
ritenuto Medio (M).
3 Formazione: al personale deve essere somministrata adeguata | formazione deve essere somministrata nel corso MANUTENTIVA
formazione tecnico/giuridica. di ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte La trasparenza deve essere attuata
le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. tempestivamente. | controlli debbono essere
I contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento dei [ntorms ° & - N pest ¢ - A SEGRETARIO
- o S el N o X 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettuati dalla prima sesssione utile successiva
. violazione delle norme, rifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono, possono X . L . . . ! COMUNALE-RPCT E
Pulizia delle strade e N ) . o effettua i controlli con le modalita e le tempistiche previste dal all'approvazione del PTPCT.e comunque
78 N anche interne, per A celare comportamenti scorretti. Fatti di cronaca confermano X - : RESPONSABILE AREA
delle aree pubbliche | ita di ad te mi pertanto, il rischio & stat Regolamento per i controlli interni approvato con annualmente almeno con cadenza semestrale,
i a necessita di adeguate misure. Pertanto, il rischio & stato ) o _ o N -
interesse/utilita 3 8 deliberazione C.C.n. 27 in data 21/12/2012 (Rif. Rimasco). ex Regolamento per i controlli interni.. La TECNICO
ritenuto alto (A). N . . . MANUTENTIVA
3- Formazione: al personale deve essere somministrata adeguata | formazione deve essere somministrata nel corso
formazione tecnico/giuridica. di ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte La trasparenza deve essere attuata
le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. tempestivamente. | controlli debbono essere
| contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento dei e . 85:33/201 ) e . ) SEGRETARIO
I A N o X 2 Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettuati dalla prima sesssione utile successiva
violazione delle norme, rifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono, possono frettua i controlli B dalits e le tempistich iste dal " el PTPCT. COMUNALE-RPCT E
effettua i controlli con le modalita e le tempistiche previste dal allapprovazione del e comunque
79 |pulizia dei cimiteri anche interne, per A celare comportamenti scorretti. Fatti di cronaca confermano ) odalita pistiche p PP N RESPONSABILE AREA
e . I Regolamento per i controlli interni approvato con annualmente almeno con cadenza semestrale,
interesse/utilita la necessita di adeguate misure. Pertanto, il rischio & stato . ) N . TECNICO-
deliberazione C.C.n. 27 in data 21/12/2012 (Rif. Rimasco). ex Regolamento per i controlli interni... La
ritenuto alto (A). N o MANUTENTIVA
3- Formazione: al personale deve essere somministrata adeguata | formazione deve essere somministrata nel corso

formazione tecnico/giuridica.

di ciascun anno in misura adeguata.




Processo

Catalogo dei

Valutazione
complessiva del

Motivazione della valutazione del rischio

Misure di prevenzione

Programmazione delle misure

Responsabile

NOTE

n P . .
principali ivello di rischio attuazione misure
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte La trasparenza deve essere attuata
le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. tempestivamente. | controlli debbono essere
| contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento dei s e & /l ol nterni o np e e " SEGRETARIO
Pulizia degli immobili e violazione delle norme, rifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono, possono B isura _I contro .o. organo pr‘e?os oal Cor_‘ r‘° i e”j' eftettuati dafla ’?”ma sesssione utlle successiva COMUNALE-RPCT E
e N ! Herene e effettua i controlli con le modalita e le tempistiche previste dal all'approvazione del PTPCTe comunque
80 |degli impianti di anche interne, per A celare comportamenti scorretti. Fatti di cronaca confermano X - X RESPONSABILE AREA
‘ 5 o aoruate i pertanto. | Hechic  stat Regolamento per i controlli interni approvato con annualmente almeno con cadenza semestrale,
jeta dell' i a necessita di adeguate misure. Pertanto, il rischio & stato " X . o X - N -
proprieta dell'ente interesse/ utilita ° 8 deliberazione C.C.n. 27 in data 21/12/2012 (Rif. Rimasco) ex Regolamento per i controlli interni... La TECNICO
ritenuto alto (A). N . . . MANUTENTIVA
3- Formazione: al personale deve essere somministrata adeguata | formazione deve essere somministrata nel corso
formazione tecnico/giuridica. di ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario
S e La trasparenza deve essere attuata
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le N X
F rein tempestivamente. | controlli debbono essere SEGRETARIO
iolazi dell s N . . informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal DPR 380/2001. . ) ) ) )
i ) violazione dellenorme, L'attivita edilizia privata & sempre sostenuta da interessi . . ! R effettuati dalla prima sessione utile successiva
Permesso dicostruire A R " _ : 2 Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli interni ; F COMUNALE-RPCT E
. B dei limiti e degli indici economici, anche di valore considerevole, che potrebbero A ) - . 3 all'approvazione del PTPCTe comunque
81 |/Scia in alternativa al A+ T AR R i i effettua i controlli con le modalita e le tempistiche previste RESPONSABILE AREA
urbanistici perinteresse determinare i funzionari a tenere comportamenti scorretti. ol Repol N  controlli interni . annualmente almeno con cadenza semestrale,
i i al Regolamento per i controlli interni approvato con
permesso di costruire di parte Pertanto, il rischio & stato ritenuto molto alto (A+). Regolz perice pprovato c ex Regolamento per i controlli interni... La | URBANISTICA EDILIZIA
deliberazione C.C.n. 27 in data 21/12/2012 (Rif. Rimasco). N - PRIVATA
* - formazione deve essere somministrata nel corso
3 Formazione: al personale deve essere somministrata o e o
) ceve esser di ciascun anno, in misura adeguata.
adeguata formazione tecnico/giuridica.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare
N o . o La trasparenza deve essere attuata
in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal N k i debb
violazione del conflitto di d.1gs.33/2013¢ dal DPR 380/2001. tempestivamente. | controlli debbono essere SEGRETARIO
Provvedimenti di interessi, delle norme, I;a pianificalliuTnel u;banistica r:cfriede schell,te altamentle effetlfuati dalla prim:I s‘e:frisgi utile successiva COMUNALE-RPCT E
B R i o iscrezionali. Tale discrezionalita potrebbe essere utilizzata |2 - Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua i all'approvazione de e comunque
82 |pianificazione dei limiti e degli indici A++ N N P N . N L Bano P N p N PP o RESPONSABILE AREA
o > impropriamente per ottenere vantaggi ed utilita. Pertanto, |controlli con le modalita e le tempistiche previste dal Regolamento per | annualmente almeno con cadenza semestrale,
urbanistica generale urbanistici per interesse il rischio & stato ritenuto altissimo (A++). i controlli interni approvato con deliberazione C.C.n. 27 in data ex Regolamento per i controlli interni. . La URBANISTICA EDILIZIA
di parte 21/12/2012 (Rif. Rimasco). formazione deve essere somministrata nel corso PRIVATA
di ciascun anno in misura adeguata.
3- : al deve essere rata formazione
tecnico/giuridica in materia di gare;
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario
- La trasparenza deve essere attuata
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le . N te. 1 controlli debb
- " " empestivamente. | controlli debbono essere
violazione del conflitto di \a pianificazi panistica richiede scelte alt. . informazioni imposte dal d.lgs.33/2013e dal DPR 380/2001. @ tf 4 e ot ¢ ol ! SEGRETARIO
: . : . ianificazione urbanistica richi ment i rim ione uti iv
Provvedimenti di interessi, delle norme, g pia cal oTelud anistica Ic\ e escbebea ame Ie © e"ua allap Zs‘e;frsc: utile successiva COMUNALE-RPCT E
. . . L. iscrezionali. Tale discrezionalita potrebbe essere utilizzata |2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli interni all'approvazione de e comunque
83 |pianificazione miti e degli indici A++ N N P R s ganop p PP o RESPONSABILE AREA
o i impropriamente per ottenere vantaggi ed utilita. Pertanto, effettua i controlli con le modalita e le tempistiche previste annualmente almeno con cadenza semestrale,
ur ur per il rischio & stato ritenuto altissimo (A++). dal Regolamento per i controlli interni approvato con ex Regolamento per i controlli intern..La URBANISTICA EDILIZIA
di parte deliberazione C.C.n. 27 in data 21/12/2012 (Rif. Rimasco) formazione deve essere somministrata nel corso PRIVATA
di ciascun anno in misura adeguata.
3 Formazione: al personale deve essere somministrata
formazione tecnico/giuridica in materia di gare.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario
La trasparenza deve essere attuata
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le . N te. 1 controll debb
i ii N empestivamente. | controlli debbono essere
conflitto di interessi, B _ _ informazioni imposte dal d.Igs.33/2013 e dal DPR 380/2001. pest! - ) ; SEGRETARIO
N . L'attivita edilizia privata & sempre sostenuta da interessi N " . " . effettuati dalla prima sessione utile successiva
. . violazione dellenorme, ) . 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli interni . COMUNALE-RPCT E
Permesso di costruire o o economici, anche di valore considerevole, che potrebbero L all'approvazione del PTPCTe comunque
84 N dei limiti e degli indici A+ : L ; ; effettua i controlli con le modalita e le tempistiche previste RESPONSABILE AREA
convenzionato determinare i funzionari a tenere comportamenti scorretti. dal Regol N trolliint N annualmente almeno con cadenza semestrale,
istici peri al Regolamento per i controlli interni approvato con
urbanistici perinteresse Pertanto, il rischio & stato ritenuto molto alto (A+). i B0% . P i 21/12/2op1pz i ) ex Regolamento per i controlli interni... La | URBANISTICA EDILIZIA
i eliberazione C.C.n. 27 in data if. Rimasco).
di parte ° formazione deve essere somministrata nel corso PRIVATA
3 Formazione: al personale deve essere somministrata

adeguata formazione tecnico/giuridica

di ciascun anno, in misura adeguata.




Processo

Catalogo dei

Valutazione
complessiva del

Motivazione della valutazione del rischio

Misure di prevenzione

Programmazione delle misure

Responsabile

NOTE

n P . .
prmclpall livello di rischio attuazione misure
SEGRETARIO
- Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
) ) violazione dellenorme P € Impropriamente pots  |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione COMUNALE-RPCT E
Gestione del reticolo N competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi h N o 3 ) La trasparenza deve essere attuata
85 | X procedurali per M o PR X di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il N RESPONSABILE AREA
idrico minore . o economici, in genere modesti, che il processo genera in N I tempestivamente.
interesse/utilita diparte favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio (M), correlato "accesso civico'. URBANISTICA EDILIZIA
PRIVATA
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario
L'attivits imprenditoriale privata per sua natura & sempre pubblicare in amministrazione trasparente tutte le La trasparenza deve essere attuata
i violazione dei divieti su " ! 2 | NATHra @ Sempre informazioni imposte dal d.lgs.33/2013. tempestivamente. | controlli debbono essere SEGRETARIO
Procedimento conflitto di interesse, sostenuta da interessi economici, anche ingenti. Gli uffici frettuati dall N N il R COMUNALE-RPCT E
o ) - N 3 ) effettuati dalla prima sessione utile successiva -
urbanistico per otrebbero utilizzare impropriamente poteri e competenze |3. i i : 1 i i i
86 | pt w violazione di norme, limiti A++ :e“e sl dispongono :er:onseg _r:ama“_ " r_m 2 Misura di controllo: 'organo preposto ai controlli interni all'approvazione del PTPCT su nuove procedure | RESPONSABILE AREA
insediamento di un L . uali dis d uire v: | e utili effettua i controlli con le modalita e le tempistiche previste dal i mianificazi i
X e indici urbanistici per b . 3 X o P P di pianificazione. La formazione deve essere | URBANISTICA EDILIZIA
centro commerciale . o indebite (favorendo o intralciando la procedura). Pertanto, Regolamento per i controlli interni approvato con inistrata nel di ci .
interesse/utilita di parte il rischio & stato ritenuto altissimo (A++) " N . oo somministrata nel corso di clascun anno in PRIVATA
il rischio & stato ritenuto altissimo - deliberazione C.C.n. 27 in data 21/12/2012 (Rif. Rimasco). .
misura adeguata.
3- Formazione: al personale deve essere somministrata
formazione tecnico/giuridica in materia
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le Lot B ttuat
a trasparenza deve essere attuata
iolazione dell B . . informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal DPR 380/2001. rasp X SEGRETARIO
violazione dellenorme, L'attivita edilizia privata & sempre sostenuta da interessi N " N o tempestivamente. | controlli debbono essere
" P PV S . ) . 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli interni . . ) ) ) COMUNALE-RPCT E
Permesso di costruire in dei limiti e degli indici economici, anche di valore considerevole, che potrebbero A ) L o 3 effettuati dalla prima sessione utile successiva
87 A+ e e . X effettua i controlli con le modalita e le tempistiche previste X N . RESPONSABILE AREA
sanatoria urbanistici perinteresse determinare i funzionari a tenere comportamenti scorretti. X - ! all'approvazione del PTPCT . La formazione deve
I ) dal Regolamento per i controlli interni approvato con o o URBANISTICA EDILIZIA
di parte Pertanto, il rischio & stato ritenuto molto alto (A+). A _ o essere somministrata nel corso di ciascun anno,
deliberazione C.C.n. 27 in data 21/12/2012 (Rif. Rimasco). e deguat PRIVATA
in misura adeguata.
3 Formazione: al personale deve essere somministrata 8
adeguata formazione tecnico/giuridica.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le Lot B ttuat
a trasparenza deve essere attuata
B . . informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal DPR 380/2001. P SEGRETARIO
L'attivita edilizia privata & sempre sostenuta da interessi . . ) X - tempestivamente. | controlli debbono essere
N . . . . ) . 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli interni . ) . ) COMUNALE-RPCT E
Autorizzazione violazione delle norme economici, anche di valore considerevole, che potrebbero . N . effettuati dalla prima sessione utile successiva
88 - N h A+ e N X effettua i controlli con le modalita e le tempistiche previste X N . RESPONSABILE AREA
paesaggistica per interesse di parte determinare i funzionari a tenere comportamenti scorretti. ) - ) all'approvazione del PTPCT . La formazione deve
I ) dal Regolamento per i controlli interni approvato con o o URBANISTICA EDILIZIA
Pertanto, il rischio & stato ritenuto molto alto (A+). A N ) o essere somministrata nel corso di ciascun anno,
deliberazione C.C.n. 27 in data 21/12/2012 (Rif. Rimasco) e deguat PRIVATA
in misura adeguata.
3 Formazione: al personale deve essere somministrata 8
adeguata formazione tecnico/giuridica.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le Lot 4 ttuat
a trasparenza deve essere attuata
B . . X informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal DPR 380/2001. P SEGRETARIO
Accertamento di L'attivita edilizia privata & sempre sostenuta da interessi tempestivamente. | controlli debbono essere COMUNALE-RPCT E
89 | compatibilita violazione delle norme A+ economici, anche di valore considerevole, che potrebbero 2 Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettuati dalla prima sessione utile successiva RESPONSABILE AREA
patibili per interesse di parte determinare i funzionari a tenere comportamenti scorretti. effettua i controlli con le modalita e le previste all'app! del PTPCT . La formazione deve URBANISTICA EDILIZIA
paesaggistica Pertanto, il rischio & stato ritenuto molto alto (A+). dal Regolamento per i controlli interni approvato con essere somministrata nel corso di ciascun anno,
deliberazione C.C.n. 27 in data 21/12/2012 (Rif. Rimasco). in misura adeguata. PRIVATA
3- Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.
o " Il processo non consente margini di discrezionalita ) ) . SEGRETARIO
. N violazione di norme, R N 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
Sicurezza ed ordine R o significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi | e ) ) La trasparenza deve essere attuata COMUNALE-RPCT E
90 ) regolamenti, ordini di B N di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il N
pubblico o sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, ilischio | S S tempestivamente. RESPONSABILE AREA
servizio & stato ritenuto basso (B) : VIGILANZA
SEGRETARIO
I 1l processo non consente margini di discrezionalita
o ) violazione delle norme, processo € 1- Misura di trasparenza generale: s ritiene sufficiente la pubblicazione COMUNALE-RPCT E
Servizi di protezione . significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi | o X . La trasparenza deve essere attuata
91 anche diregolamento, B di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il RESPONSABILE AREA

civile

per interesse diparte

sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
& stato ritenuto basso (B)

correlato "accesso civico".

tempestivamente.

URBANISTICA EDILIZIA
PRIVATA




Processo

Catalogo dei

Valutazione
complessiva del

Motivazione della valutazione del rischio

Misure di prevenzione

Programmazione delle misure

Responsabile

NOTE

n PR . .
prmclpall livello di rischio attuazione misure
1 Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte La trasparenza deve essere attuata
violazione dei limiti in le informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. tempestivamente. | controlli debbono essere SEGRETARIO
Designazione dei materia di conflitto di La nomina di amministratori in societ, enti, organismi 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettuati dalla prima sesssione utile successiva | 1 )\a 1 E - RpCT E
g2 |FapPresentantidellente | interessie delle norme A collegati alla PA, talvolta di persone prive di adeguate effettua i controlli con le modalita e le tempistiche previste dal all'approvazione del PTPCT.e comunque RESPONSABILE
presso enti, societa, procedurali per competenza, pud celare condotte scorrette e conflitti di Regolamento per i controlli interni approvato con annualmente almeno con cadenza semestrale,
fondazioni. interesse/utilita interesse. Pertanto, il rischio & stato ritenuto alto (A). deliberazione C.C.n. 27 in data 21/12/2012 (Rif. Rimasco). ex Regolamento per i controlli interni... a | St ORE SEGRETERIA
dell'organoche nomina 3 Formazione: al personale deve essere somministrata adeguata | formazione deve essere somministrata nel corso | AFFARIISTITUZIONALI
formazione tecnico/giuridica. di ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte La trasparenza deve essere attuata
le informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di tempestivamente. | controlli debbono essere
. " - Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua i effettuati dalla prima sesssione utile successiva SEGRETARIO
Concessione di violazione delle norme, o N o ) N o o 3 i
o _— ) quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di controlli con le modalita e le tempistiche previste dal all'approvazione del PTPCT.e comunque COMUNALE - RPCT E
93 |sovvenzioni, contributi, anche diregolamento, A N . Lo PR A . h
taluni soggetti a scapito di altri. Pertanto, il rischio & stato Regolamento per i controlli interni approvato con annualmente almeno con cadenza semestrale, |RESPONSABILI DI TUTTE
sussidi, ecc. per interesse diparte . " N . . R . .
ritenuto alto (A). deliberazione C.C.n. 27 in data 21/12/2012 (Rif. Rimasco). ex Regolamento per i controlli interni.... La LE AREE
2- Formazione: al personale deve essere somministrata adeguata | formazione deve essere somministrata nel corso
formazione tecnico/giuridica. di ciascun anno in misura adeguata.
Autorizzazioni ex artt. 68
e 69 del TULPS o o 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte La trasparenza deve essere attuata
(spettacoli, :‘?'t““' _Ca‘a d"a:a_l")"e le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. tempestivamente. | controlli debbono essere SEGRETARIO
el tempi per costringere i ici ili; i - i i e i i i i i i i il i
intrattenimenti, ecc.) ¢ p P * g Gli uffu;u potrebbero utilizzare ‘pcterw‘e ccmpeterﬁz»e, delle ! 2 Misura d.u cuntrol!o. I'organo prAe;‘msm ai cor?tr‘c\h mterrYl effettuati dalla .pr\ma sesssione utile successiva COMUNALE-RPCT E
. L il destinatario del quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di effettua i controlli con le modalita e le tempistiche previste dal all'approvazione del PTPCT. e comunque
94 |Autorizzazioni - N . A . . L . P . . . RESPONSABILE
T provvedimento tardivoa taluni soggetti a scapito di altri. Pertanto, il rischio & stato Regolamento per i controlli interni approvato con annualmente almeno con cadenza semestrale,
concessioni per concedere "utilita” al ritenuto alto (A). deliberazione C.C.n. 27 in data 21/12/2012 (Rif. Rimasco). ex Regolamento per i controlli interni... ta | URBANISTICA EDILIZIA
commercio, pubblico funzionario 3 Formazione: al personale deve essere somministrata adeguata | formazione deve essere somministrata nel corso PRIVATA SUAP
spettacolo, formazione tecnico/giuridica. di ciascun anno in misura adeguata.
somministrazioni
1 Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte La trasparenza deve essere attuata
le informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. tempestivamente. | controlli debbono essere
Selezione "pilotata”per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle 2 Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettuati dalla prima sesssione utile successiva SEGRETARIO
o Servizi per minori e int Jutilit di A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di effettua i controlli con le modalita e le tempistiche previste dal all'approvazione del PTPCTe comunque COMUNALE - RPCT E
Interesse/utilita diunoo A N o "
famiglie N T taluni soggetti a scapito di altri. Pertanto, il rischio & stato Regolamento per i controlli interni approvato con annualmente almeno con cadenza semestrale, | RESPONSABILE AREA
piu commissari ritenuto alto (A). deliberazione C.C.n. 27 in data 21/12/2012 (Rif. Rimasco). ex Regolamento per i controlli interni......La | SERVIZI ALLA PERSONA
3- Formazione: al personale deve essere somministrata adeguata | formazione deve essere somministrata nel corso
formazione tecnico/giuridica. di ciascun anno in misura adeguata.
1 Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte La trasparenza deve essere attuata
le informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. tempestivamente. | controlli debbono essere
Selezione "pilotata”per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle 2 Misura di controllo: 'organo preposto ai controlli interni effettuati dalla prima sesssione utile successiva SEGRETARIO
%6 Servizi assistenziali e int Jutilita di A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di effettua i controlli con le modalita e le tempistiche previste dal all'approvazione del PTPCT.e comunque COMUNALE - RPCT E
Interesse/utilita diunoo N . o "
socio-sanitari per anziani N ) . taluni soggetti a scapito di altri. Pertanto, il rischio & stato Regolamento per i controlli interni approvato con annualmente almeno con cadenza semestrale, RESPONSABILE AREA
piucommissari ritenuto alto (A). deliberazione C.C.n. 27 in data 21/12/2012 (Rif. Rimasco). ex Regolamento per i controlli interni... La | SERVIZI ALLA PERSONA
3- Formazione: al personale deve essere somministrata adeguata | formazione deve essere somministrata nel corso

formazione tecnico/giuridica.

di ciascun anno in misura adeguata.




Processo

Catalogo dei

Valutazione
complessiva del

Motivazione della valutazione del rischio

Misure di prevenzione

Programmazione delle misure

Responsabile
attuazione misure

NOTE

- principali livello di rischio
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte La trasparenza deve essere attuata
Nonostante siano presenti degli interessi economici, si ritiene le informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. tempestivamente. | controlli debbono essere
Selezione "pilotata” per di poter considerare il rischio come Medio (M) in quanto i 2 Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettuati dalla prima sesssione utile successiva SEGRETARIO
. _— . I margini di discrezionalita del decisore sono limitati e la effettua i controlli con le modalita e le tempistiche previste dal all'approvazione del PTPCTe comunque COMUNALE - RPCT E
97 |Servizi per disabili interesse/utilita diuno o M s . . N - . . . . .
N ) X societa che gestisce tali servizi & costituita da pit Comuni del Regolamento per i controlli interni approvato con annualmente almeno con cadenza semestrale, | RESPONSABILE AREA
pitcommissari territorio che consentono di mantenere un controllo deliberazione C.C.n. 27 in data 21/12/2012 (Rif. Rimasco). ex Regolamento per i controlli interni......La | SERVIZI ALLA PERSONA
vicendevole dell'operato della societa stessa 3 : al personale deve essere istrata adeguata | formazione deve essere somministrata nel corso
formazione tecnico/giuridica. di ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte La trasparenza deve essere attuata
Nonostante siano presenti degli interessi economici, si ritiene le informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. tempestivamente. | controlli debbono essere
Selezione "pilotata” per di poter considerare il rischio come Medio (M) in quanto i 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettuati dalla prima sesssione utile successiva SEGRETARIO
o8 Servizi per adulti in int Jutilita di M margini di discrezionalita del decisore sono limitati e la effettua i controlli con le modalita e le tempistiche previste dal all'approvazione del PTPCTe comunque COMUNALE - RPCT E
interesse/utilitadiunoo
difficolta N ) X societa che gestisce tali servizi & costituita da pii Comuni del Regolamento per i controlli interni approvato con annualmente almeno con cadenza semestrale, | RESPONSABILE AREA
pitcommissari territorio che consentono di mantenere un controllo deliberazione C.C.n. 27 in data 21/12/2012 (Rif. Rimasco) ex Regolamento per i controlli interni......La | SERVIZI ALLA PERSONA
vicendevole dell'operato della societa stessa 3- Formazione: al personale deve essere somministrata adeguata | formazione deve essere somministrata nel corso
formazione tecnico/giuridica. di ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte La trasparenza deve essere attuata
le informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. tempestivamente. | controlli debbono essere
Selezione "pilotata” per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettuati dalla prima sesssione utile successiva SEGRETARIO
59 Servizidiintegrazionedei| " Jutilita di A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di effettua i controlli con le modalita e le tempistiche previste dal all'approvazione del PTPCT.e comunque COMUNALE - RPCT E
Interesse/utilita diunoo
cittadini stranieri N ) i taluni soggetti a scapito di altri. Pertanto, il rischio & stato Regolamento per i controlli interni approvato con annualmente almeno con cadenza semestrale, RESPONSABILE AREA
pilcommissari ritenuto alto (A). deliberazione C.C.n. 27 in data 21/12/2012 (Rif. Rimasco). ex Regolamento per i controlli interni... La | SERVIZI ALLA PERSONA
3 3-Formazione: al personale deve essere somministrata formazione deve essere somministrata nel corso
adeguata formazione tecnico/giuridica. di ciascun anno in misura adeguata.
SEGRETARIO
COMUNALE - RPCT E
N . . Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e § i . . - RESPONSABILi SETTORE
N ingiustificata richiesta di N N o . 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
Gestione delle sepolture s competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi . N o . ) La trasparenza deve essere attuata PROGRAMMAZIONE
100 K N utilita" da parte del M o erE X di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il
e dei loculi economici, in genere modesti, che il processo genera in B o tempestivamente. RISORSE-SERVIZI AL
funzionario A, ) ) correlato "accesso civico".
favore di terzi, il rischio  stato ritenuto Medio (M). CITTADINO-SERVIZIO
LL.PP. AMBIENTE E
MANUTENZIONE
SEGRETARIO
COMUNALE - RPCT E
. - " Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e ) ) o RESPONSABILi SETTORE
o o Selezione "pilotata"per N 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
concessioni demaniali . o competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi : e ) ) La trasparenza deve essere attuata PROGRAMMAZIONE
101 interesse/utilita diuno o M di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il X
per tombe di famiglia n genere modesti, che il processo genera in Jato " S tempestivamente. RISORSE-SERVIZI AL
il i i correlato "accesso civico™.
piucommissari favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio (M). CITTADINO-SERVIZIO
LL.PP. AMBIENTE E
MANUTENZIONE
SEGRETARIO
. . . N Il processo non consente margini di discrezionalita
Procedimenti di violazione dellenorme ,p N R 8 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione COMUNALE-RPCT E
N - significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi N La trasparenza deve essere attuata
102 |esumazione ed procedurali per B di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il RESPONSABILE AREA

estumulazione

interesse/utilita di parte

sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
& stato ritenuto basso (B) .

correlato "accesso civico".

tempestivamente.

TECNICO-
MANUTENTIVA




Processo

Catalogo dei
principali

Valutazione
complessiva del
livello di rischio

Motivazione della valutazione del rischio

Misure di prevenzione

Programmazione delle misure

Responsabile
attuazione misure

NOTE

@

Gestione degli alloggi
pubblici

selezione "pilotata",
violazione delle norme
procedurali per
interesse/utilita di parte

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di
taluni soggetti a scapito di altri. Pertanto, il rischio & stato
ritenuto alto (A).

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte

le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013.

Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli interni

effettua i controlli con le modalita e le tempistiche previste dal

Regolamento per i controlli interni approvato con

. 27 in data 21/12/2012 (Rif. Rimasco).

3- Formazione: al personale deve essere somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica.

N

deliberazione C.

La trasparenza deve essere attuata
tempestivamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile successiva
all'approvazione del PTPCTe comunque
annualmente almeno con cadenza semestrale,
ex Regolamento per i controlli interni. La
formazione deve essere somministrata nel corso
di ciascun anno in misura adeguata.

SEGRETARIO
COMUNALE - RPCTE
RESPONSABILE AREA

SERVIZI ALLA PERSONA

violazione dellenorme
procedurali e delle

Il processo non consente margini di discrezionalita
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione

La trasparenza deve essere attuata

SEGRETARIO
COMUNALE - RPCTE

Asili nido B ° ; N -7 7| ditutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il N
"graduatorie" per sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio " e tempestivamente. RESPONSABILE AREA
X : correlato "accesso civico".
interesse/utilita di parte & stato ritenuto basso (B) . SERVIZI ALLA PERSONA
violazione dellenorme 1l processo non consente margini di discrezionalita ) ) o - o SEGRETARIO
) P h h : _ |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
. .| procedurali e delle significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore deiterzi |~ ) e - ) La trasparenza deve essere attuata COMUNALE - RPCT E
5 | Servizio di "dopo scuola! B di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il

"graduatorie" per
interesse/utilita di parte

sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
& stato ritenuto basso (B)

correlato "accesso civico".

tempestivamente.

RESPONSABILE AREA
SERVIZI ALLA PERSONA

Servizio di trasporto
scolastico

violazione dellenorme
procedurali e delle
"graduatorie" per

interesse/utilita di parte

1l processo non consente margini di discrezionalita
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
& stato ritenuto basso (B)

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il
correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata
tempestivamente.

SEGRETARIO
COMUNALE - RPCTE
RESPONSABILI AREE

SERVIZI ALLA PERSONA

N

Servizio di mensa

violazione dellenorme
procedurali e delle
"graduatorie" per

interesse/utilita di parte

1l processo non consente margini di discrezionalita
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
& stato ritenuto basso (B) .

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il
correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata
tempestivamente.

SEGRETARIO
COMUNALE - RPCTE
RESPONSABILE AREA

SERVIZI ALLA PERSONA

Attivita di supporto al
Sindaco e soggetto terzo
per richiesta
sponsorizzazioni

violazione dellenorme
procedurali e delle
"graduatorie" per

interesse/utilita di parte

Il processo non consente margini di discrezionalita
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
sono di valore, in genere, modesto. Pertanto, il rischio & stato
ritenuto medio (M).

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il
correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata
tempestivamente.

SEGRETARIO
COMUNALE - RPCTE
RESPONSABILE
SETTORE SEGRETERIA
AFFARI ISTITUZIONALI

@

Autorizzazione
all’occupazione del suolo

ingiustificata dilatazione

deitempi per costringere
il destinatario del

provvedimento tardivoa

Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
n genere modesti, che il processo genera in

economici,

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il

La trasparenza deve essere attuata
tempestivamente.

SEGRETARIO
COMUNALE-RPCT E
RESPONSABILI AREE:

POLIZIA LOCALE, LL.PP.

[S)

. Jato " ivico™
pubblico concedere "utilita" al favore di terzi, il ischio & stato ritenuto Medio (M). correlato Taccesso civico AMBIENTE

f ) . MANUTENZIONE,SERVIZ

unzionario
| ALLA PERSONA
Gestione Anagrafe
Nazionale Popolazione o ’ .
| ingiustificata dilatazione
Residente N . .
deitempi per costringere SEGRETARIO

(ANPR):iscrizioni,
cancellazioni, variazioni
di indirizzo, AIRE.
Gestione cittadini
stranieri e attivita
correlate.

il destinatario del
provvedimento tardivo a
concedere "utilita" al
funzionario

Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
economici, in genere modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio (M).

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il
correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata
tempestivamente.

COMUNALE - RPCT E
RESPONSABILE AREA
SERVIZI AL CITTADINO




Processo

Catalogo dei

Valutazione
complessiva del

Motivazione della valutazione del rischio

Misure di prevenzione

Programmazione delle misure

Responsabile

NOTE

n. principali livello di rischio attuazione misure
Rilascio di: certificazioni
anagrafiche in ANPR ingiustificata dilatazione
(anche a cittadini non deitempi per costringere 1l processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura dit P fhiciente Ia pubblicazi SEGRETARIO
N N . . - - Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
residenti) autenticazioni il destinatario del significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi | . i trasparenza ge @ PUbBI La trasparenza deve essere attuata COMUNALE - RPCT E
EEEN o G i B oo di valore. in genere. aseal contenuto. Pertanto, il rischio | tUtte 1€ informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare i A " .

i firme, autenticazioni provvedimento tardivoa X ’ , 1N g 2 3 3 correlato "accesso civico”. empestivamente. RESPONSABILE AREA
copie conformi concedere "utilita" a & stato ritenuto basso (B) SERVIZI AL CITTADINO
all'originale, rilascio di funzionario
s.a.n.

Gestione atti di nascita,
morte, cittadinanza e N . .
) ) . ingiustificata dilatazione

matrimonio. Ed inoltre: N . .

I, L deitempi per costringere Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e ) ) o o o SEGRETARIO
Unioni Civili, Coppie di . N N o . o . 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione

o il destinatario del competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi : ) e ) ) La trasparenza deve essere attuata COMUNALE - RPCT E
112 |fatto. Ricezione e " X M O o X di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il N

" didi provvedimento tardivoa economici, in genere modesti, che il processo genera in correlato "accesso civico” tempestivamente. RESPONSABILE AREA

estione accordi di e X . g
g P concedere "utilita" a favore di terz, il rischio & stato ritenuto Medio (M). SERVIZI AL CITTADINO
separazioni e divorzi

funzionario
consensuali,
riconciliazioni
ingiustificata dilatazione
deitempi per costringere Il processo non consente margini di discrezionalita ) ) o o o SEGRETARIO
L L X N ) PIDEERSO N ! N _|1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
Rilascio di documenti di il destinatario del significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi . ) o . ) La trasparenza deve essere attuata COMUNALE - RPCT E
113 | . o i - B- X X A SETTETE di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il N
identita elettronica (cie) | provvedimentotardivoa sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio correlato "accesso civico™ tempestivamente. RESPONSABILE AREA
concedere "utilita" a & stato ritenuto molto basso (B-). SERVIZI AL CITTADINO
funzionario
Il processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura dit e si it fhiciente Ia pubblicazi SEGRETARIO
- - Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
o . violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi €l trasparenza ge @ PUbBI La trasparenza deve essere attuata COMUNALE - RPCT E
114 |Rilascio di patrocini N h B _ . °5 | di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il
per interesse di parte sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio B R tempestivamente. RESPONSABILE SERVIZI
> ’ correlato "accesso civico".
& stato ritenuto basso (B) ALLA PERSONA
Il processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura dit e si it fhiciente Ia pubblicazi SEGRETARIO
. - - Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
Gestione della leva e del | violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi ) P o ,g, . P ) La trasparenza deve essere attuata COMUNALE - RPCT E
115 o T N h B- N X " |ditutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il
servizio sostitutivo civile | per interesse di parte sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio ato " o tempestivamente. RESPONSABILE SERVIZI
correlato "accesso civico".
& stato ritenuto molto basso (B-). AL CITTADINO
Il processo richiede competenza e impone accurati controlli 1 M dit e s riti ficiente Ia pubblicazi SEGRETARIO
- N N o X X . ... |1-Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
L " violazione delle norme in sede di elaborazione dei risultati elettorali. Sono noti i fatti | ) P o _g_ ) P ) La trasparenza deve essere attuata COMUNALE - RPCT E
116 | Consultazioni elettorali A - ) ) di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il X
per interesse di parte di cronaca inerenti i brogli elettorali che hanno coinvolto lato " ico! tempestivamente. RESPONSABILE SERVIZI
correlato "accesso civico".
diversi Comuni. Pertanto, il rischio & stato ritenuto alto (A). AL CITTADINO
Sono noti i fatti di cronaca inerenti i brogli elettorali che SEGRETARIO
P " . . hanno coinvolto diversi comuni. Il procedimento richiede 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione COMUNALE- RPCTE
Consultazioni elettorali violazione delle norme N La trasparenza deve essere attuata
117 i N ai A competenza e impone accurati controlli in sede di di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il A . . RESPONSABILE SETTORE
empestivamente.
comunali per interesse di parte elaborazione dei risultati elettorali. Pertanto, il rischio & stato |correlato "accesso civico". P SEGRETERIA AFFARI
ritenuto alto (A). \STITUZIONALI
Gestione dell'elettorato
attivo e passivo. 1l processo non consente margini di discrezionalita ) ) ) o ) SEGRETARIO
i . o o N ¢ N _ |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
Effettuazione revisioni violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi N La trasparenza deve essere attuata COMUNALE - RPCT E
118 B di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il

delle liste elettorali
(ordinarie e
straordinarie)

per interesse di parte

sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
& stato ritenuto basso (B)

correlato "accesso civico".

tempestivamente.

RESPONSABILE SERVIZI
AL CITTADINO




Processo

Catalogo dei
principali

Valutazione
complessiva del
livello di rischio

Motivazione della valutazione del rischio

Misure di prevenzione

Programmazione delle misure

Responsabile
attuazione misure

NOTE

Disposizioni anticipate di
119 |trattament (Dat) -
Biotestamento

violazione delle norme
per interesse di parte

Il processo non consente margini di discrezionalita
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
& stato ritenuto basso (B).

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il

correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata
tempestivamente.

SEGRETARIO
COMUNALE - RPCTE
RESPONSABILE SERVIZI

AL CITTADINO




